&% VODOVOD I ODVODNJA

drustvo s ograni¢enom odgovornoSéu

za javnu vodoopskrbu i javnu odvodnju

Senj, Splitska 2

OIB 38540283603

KLASA: 100-01/24-01/04

URBROJ: 2125-03-03-1-24-2 Senj, 18. prosinca 2024. godine

Na temelju ¢l. 28. Zakona o vodnim uslugama (NN 66/2019) i &l. 11. Pravilnika o radu
Vodovod i odvodnja d.o.o. Senj (KLASA: 003-05/20-01/03; URBROYJ: 2125-03/03/1-20-01),
od 23. rujna 2020. godine, Clan uprave — direktor Drustva donosi

ODLUKU
0 uvjetima i objavi natjecaja za prijem u radni odnos

1. Vodovod i odvodnja d.o.o. Senj raspisuje natjecaj za radno mjesto na neodredeno vrijeme
kako slijedi

RADNO MIJESTO: Kontrolor pitke vode i otpadne vode

BROJ IZVRSITELJA:1

POTREBNO STRUCNO ZNANJE (UVJETI ZA RADNO MIJESTO):

VSS kemijsko inZenjerskog, biotehnoloskog ili prehrambeno tehnoloskog usmjerenja ili dipl.

inZenjer biologije ili kemije ili diplomirani sanitarni inZenjer ili struéni specijalist kemijskog

inZenjerstva, biotehnoloske ili prehrambeno tehnoloske struke usmjerenja ili iz podrudja

prirodnih znanosti — magistar biologije ili kemije ili magistar sanitarnog inZenjerstva,

poznavanje rada na racunalu.

PROBNI RAD: 3 mjeseca

2. Natjecaj se objavljuje na sluZbenim mreZnim stranicama Vodovoda i odvodnje d.o.o. Senj,
http://www.vodovodiodvodnja-senj.hr, oglasnoj plo&i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
putem elektronske prijave i oglasnoj plo¢i Vodovod i odvodnja d.o.0. Senj. O natje€aju ¢e
se elektronski obavijestiti 1 osniva¢ Grad Senj.

3. OPCI UVJETI NATJECAJA:
U natje€aju se pored uvjeta navode opis i popis poslova iz sistematizacije radnih mjesta.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA:

- Obavlja terenska ispitivanja i uzorkovanje vode za ljudsku potrosnju, suraduje sa
ZZJZ prilikom uzimanje uzorka vode za pi¢e prema planu Unutarnjeg nadzora nad
zdravstvenom ispravnosc¢u vode za ljudsku potro$nju

- Obilazi lokacije — izvorista, vodospreme , vodoopskrbnu mrezu sa svrhom kontrole
sanitarno higijenskog stanja objekata i okolisa

- Sudjeluje u provedbi DDD mjera

- provodi dnevnu kontrolu slobodnog rezidualnog klora na vodospremama i mreZi te
vrsi kontrolu nad ispravnim kloriranjem vode

- Sudjeluje u uspostavljanju sustava samokontrole zdravstvene ispravnosti vode na
osnovu sustava analize opasnosti i kriti¢nih kontrolnih to¢aka (HACCP).

- Sudjeluje u izradi Planova sigurnosti vode kao i provodenju mijera osiguravanja
zdravstveno ispravne vode sukladno planu
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U suradnji s voditeljem sluzbe izraduje godinji Plan unutarnjeg nadzora nad

zdravstvenom ispravnoS¢u vode, kao i Plana pranja i odrZavanja vodoopskrbnih

objekata i mreZe

- Provodi fizikalno kemijske , mikrobioloske i druge analize otpadne vode u internom
laboratoriju na UPOV- u i kanalizacijskoj mreZi , te vodi laboratorijski dnevnik i
unosi podatke o analizama u baze podataka

- Sudjeluje u izradi godi$njih izvjestaja

- Sudjeluje u izradi godiSnjeg plana rada kao materijalnih potreba u svrhu poboljsanja
rada, te daje prijedloge za nabavu osnovnih sredstava , potro$nog materijala i za$titnih
sredstava za rad

- Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog voditelja u sklopu struéne
osposobljenosti

- Zasvoj rad odgovara Voditelju UPOV-a i uredaja za pripremu pitke vode

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis s obaveznom navedenim osobnim podacima podnositelja prijave (ime i
prezime, datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, adresa elektroni¢ke
poste),

- dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (preslika domovnice ili vaZeée osobne iskaznice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika)

- dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektroni¢kog zapisa o radnopravnom
statusu / e-knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko osiguranje ili
potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traZenje osiguranika izdaje na Salterima
podruénih sluzbi / ureda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od
mjesec dana od dana objave natjecaja)

- uvjerenje da protiv kandidata nije pokrenut istrazni ili kazneni postupak (ne starije od
tri mjeseca od dana objave natje¢aja),

- preslika osobne iskaznice (obostrano)

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a izabrani kandidat duZan je prije potpisa ugovora
o radu dostaviti izvornike priloZene dokumentacije ili uvid u istu.

U prijavi na natjecaj potrebno je navesti osobne podatke (ime i prezime, OIB, datum i mjesto
rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, adresa elektronitke poste) i naziv radnog mjesta za
koje se prijavljuje. Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati. Dopunu prijave moguce je
podnijeti zakljuéno do dana isteka natjeajnog roka.

Ako podnositelj prijave uz prijavu prilozi dokumente u kojima osobni podaci nisu istovjetni,
duZan je dostaviti i dokaz o njihovoj promjeni (preslika vjen¢anog lista ili rodnog lista i sl.).
PodnoSenjem prijave na ovaj natjedaj, podnositelji prijave su suglasni i daju privolu za obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj iskljucivo u svrhu provedbe natjeajnog
postupka, sukladno Opcoj uredbi o zadtiti podataka (EU) 2016/679 i Zakonu o provedbi Opée
uredbe o zastiti podataka (NN 42/18)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17), uz
prijavu na natjeaj duZan je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na sljede¢oj poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/MHB%20MEDVED/1 2%?20Prosinac/Zaposljavanije
//Popi5%20dokaza%20za%ZOostvarivanie%ZOprava%20prednosti%20p1‘i%202ap0§1iavaniu.p
df

Stranica2 od 3



Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju i imaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na
Jjavni natjecaj pozvati na to pravo.

Pod jednakim uvjetima podrazumijeva se da, ako na kraju provedenog postupka, kandidati
koji su po rang-listi ostvarili najveéi i isti broj ukupnih bodova, prednost pri zapoSljavanju
ima onaj kandidat koji se u svojoj prijavi pozvao na to pravo i dokazao isto.

Nepotpune i nepravovremene prijave na natjeaj neée se razmatrati.

NatjeCajni postupak obuhvaca obveznu provjeru struénih i drugih radnih sposobnosti
kandidata razgovorom/intervjuom. Na navedenu provjeru / intervju mogu pristupiti samo
kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja.

O naCinu obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kao i vremenu i mjestu
odrzavanja iste kandidati ¢e se obavijestiti najmanje 5 dana prije odrzavanja i to putem
elektronicke poste koju je kandidat naveo u prijavi.

Rok za podnoSenje prijava je 30.12.2024. godine.

Prijava sa svim potrebnim podacima i dokazima o ispunjavanju uvjeta dostavlja se u
zatvorenoj omotnici na adresu: VODOVOD I ODVODNIJA d.o.0. Senj, Splitska 2, 53270
Senj, s naznakom ,,NATJECAJ ZA RADNO MJESTO Kontrolor pitke vode i otpadne vode —
NE OTVARAJ¥, putem poste ili osobno u sjediste Drustva (Splitska 2, 53270 Senj).

O ishodu natjeCaja kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni putem elektronicke poste
navedene u natje¢ajnoj dokumentaciji.

Clan uprave — direktor drustva zadrzava pravo poniStenja natjeCaja i ne odabira niti jedne
pristigle prijave na natjecaj.

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja

Clan Uprave|- direktor Drustva
Marin Rondewié.o ,
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